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HOTARARE
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale
in anul 2023

Consiliul local al comunei Bosanci, judetul Suceava <

Avand in vedere:
- Referatul de aprobare al domnului Miron Neculai, primarul comunei Bosanci,

inregistrat sub nr. 510 din 17.01.2023;

- raportul compartimentului de specialitate, inregistrat sub nr. 638 din 19.01.2023;

- prevederile art. 112, alin (3), lit. b), art. 118 alin. (3) din Legea asistentei sociale nr.
292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 5 alin (5) din Anexa nr. 3 a HG 797/2017 pentru aprobarea
regulamntelor — cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala
si a structurii orientative de personal;

- prevederile Ordonantei Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 129, alin. (1), alin. (2) lit. d), alin. (7), lit. b) din OUG nr. 57/2019,
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- raportul de avizarea a comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local.

In temeiul prevederilor art. 139 alin.(1) si art. 196 alin.(1) lit. a) din Ordonanta de urgenta nr.
57/ 20019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul local al Consiliului local Bosanci pentru anul 2023, conform anexei care
face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2 Impotriva prevederilor prezentei hotdrari se poate face contestatie in
conformitate cu prevederile Legii nr. 554/ 2004 privind contenciosul administrativ, cu

modificarile i completarile ulterioare.
Art.3 Prezenta hotardre se comunicd Institutiei Prefectului — Judeful Suceava,

Compartimentul de asisten{a sociala si se aduce la cunostintd publica.

Presedinte de sedinta,

Vasile BLIND : Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretarul General al UAT Bosanci,

Zamfir BIVOL,

Bosanci, 30.01.2023
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Anexa la HCL Bosancinr. &9 /2023

PLAN ANUAL DE ACTIUNE
privind serviciile sociale pentru anul 2023

Planul anual de actiuni privind serviciile sociale se elaboreazd de catre autoritatile
publice locale, prin Serviciul Public de Asistentd Sociald, in conformitate cu masurile si
actiunile prevdzute in Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a judetului Suceava, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale.

Planul anual de actiune cuprinde masuri specifice de Tmbunatitire a sistemului de
asistentd sociald, date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor
de la furnizorii privati, programul de subventionare, bugetul estimat si sursele de finantare,
propuneri elaborate de Compartimentul de Asistentd Sociald al comunei Bosanci, judetul
Suceava, reprezentand transfigurarea in obiective a tuturor factorilor analizati in procesul de
realizare $i dezvoltare a unui sistem de asistenta sociald coerent, adaptat nevoilor locale ale
comunei Bosanci, judetul Suceava.

Planul local de actiune urmareste dezvoltarea serviciilor promovate precum si crearea
altora noi, pentru acoperirea unor cerinfe in crestere, pe fondul accentudrii gradului de siracie
a populatiei.

Caracteristicile principale ale planului de actiune

In cadrul Compartimentului de Asistenta Sociala al comunei Bosanci, judetul Suceava,
mdsurile de asistentd sociala se realizeaza consecvent si cu prioritate in favoarea persoanelor
si familiilor in dificultate sau susceptibile de a deveni social-dependente, pentru prevenirea sau
ameliorarea situatiei de dificultate §i atenuare a consecintelor acesteia, precum si pentru
menfinerea unui nivel decent de viatd al persoanei sau familiei, prin acordarea unui sprijin
suplimentar, constand in prestatii si servicii sociale. Acestea reprezinta ansamblul de activititi
realizate pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si a celor speciale, individuale, familiale
sau de grup, in vederea prevenirii §i combaterii riscului de excluziune sociala si cresterii
incluziunii sociale. Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeaza in forme
sau structuri diverse, in functie de specificul activitatilor derulate si de nevoile particulare ale
fiecdrei categorii de beneficiari.

Serviciile sociale au un caracter proactiv si presupun o abordare integrata a nevoilor
persoanei, in relatie cu situatia socio-economica, starea de sanitate, nivelul de educatie si
mediul social de viata al acesteia.

Toate aceste mdsuri sunt centrate pe respectarea interesului major al persoanei in
dificultate, respectarea drepturilor si libertatilor proprii, dreptului la opinie si libera alegere a
masurii sociale potrivita fiecirui caz.

In vederea facilitarii accesului la aceste masuri, in desfasurarea activitatii serviciului se
pune accent pe dezvoltarea serviciilor de informare si centralizare a informatiilor privind
obiectivele sociale si serviciile sociale la care poate apela, dar in acelasi timp dezvoltarea unei
relatii nu numai informationale cu cetateanul ci si stimulative si participative.

Un rol important in procesul de acordare a serviciilor sociale il are desfasurarea de
actiuni ce vizeazd prevenirea situatiilor de risc si combatere a acestora, prin educarea si
informarea adecvata a tinerilor, parintilor si familiilor in ansamblul lor.



Grupuri si persoane defavorizate cu nevoi sociale care fac obiectul masurilor propuse
prin PLANUL ANUAL DE ACTIUNE

1. Copii si tineri

e Din familiile aflate in situatie de risc, fara venituri sau cu venituri foarte mici, ori
care beneficiaza de ajutor social;

e Din familii fara venituri sau cu venituri reduse care beneficiaza de alocatii privind
sustinerea familiei;

e Aflati in stare de abandon scolar;

e Cu probleme de sdnatate ca o consecinta a saraciei;

e (Cu handicap, alte boli incurabile;

e Ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate;

e Al cdror parinti se afla in divort.
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2. Alte grupuri si persoane vulnerabile

e Persoane adulte fara adapost;

* Persoane farad venituri sau cu venituri foarte mici;

e Persoane fara acte de identitate;

*  Familii lipsite de locuinta sau cu conditii precare de locuit;

e Familii aflate In risc de abandon;

» Persoane cu deficiente fizice, senzoriale, psihice neincadrate in grad de handicap
si neluate in evidenta serviciilor de specialitate;

* Femei sau mame defavorizate: fara adapost, fara venituri, singure, cu multi copii,
victime ale violentei domestice;

» Varstnici singuri, fara reprezentanti legali, fara venituri, cu probleme de sanatate,
marginalizati social.

Beneficii sociale

1. Venitul minim garantat

Incepand cu data de 01 ianuarie 2011, plata ajutorului social acordat in baza Legii nr.
416/2001, cu modificarile si completarile ulterioare se efectueaza de catre Agentia Judeteana
pentru Plati si Inspectie Sociala Suceava. La sfarsitul anului 2022 se afla in plata 30 dosare
avand un numdr total de 51 persoane, pentru care s-au alocat lunar aproximativ 11.200 lei, iar
in anul 2023 estimam un numar de 35 dosare.

2. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav

Indemnizatia si plata asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav se acorda
conform prevederilor Legii nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare si Ordinul nr.
794/2002 privind aprobarea modalitdtilor de platd a indemnizatiei cuvenite parintilor sau
reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, precum si adultul cu handicap grav sau
reprezentantului sau legal.

In conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institutiei noastre este de a monitoriza
atributiile si obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in
vederea ameliordrii situatiei acestora, astfel incat acestia sa primeasca ingrijire speciala la
nivelul la care situatia o cere.



In cursul anului 2022, un numar mediu lunar de 50 persoane cu handicap grav au
beneficiat de drepturile previzute de lege, in urma incadrarii in gradul grav de handicap pe
baza certificatelor emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv
Comisia pentru Protectia Copilului din subordinea Consiliului Judetean Suceava, sumele
necesare platii acestor drepturi fiind prevazute in bugetul local.

In prezent in evidenta Primariei comunei Bosanci sunt un numar de 20 asistenti
personali ai persoanelor cu handicap grav si 31 indemnizatii de insotitor.

Pentru anul 2023 estimam ca indemnizatiile lunare pentru persoanele cu handicap grav
Si salariile asistentilor personali vor fi aproximativ la nivelul celor din anul 2022.

3. Ajutoarele de urgenta si ajutoarele de inmormaéntare

Ajutoarele de urgenta si ajutoarele de inmormantare se acordd in baza Legii nr.
416/2001, modificata si completata.

In anul 2022 a fost necesara suma de 20.000 lei de la Bugetul local la ajutoarele de
urgentd si ajutoarele de inmormantare. Pentru anul 2023 estimam un necesar in cuantum de
aproximativ 30.000 lei de la Bugetul local.

4. Alocatia pentru sustinerea familiei

Alocatia pentru sustinerea familiei se acorda in baza Legii nr. 277/2010 privind alocatia
pentru sustinerea familiei, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ca forma de
sprijin pentru familiile cu venituri reduse, respectiv cu un venit pe membru de familie de pana
la 530 lei, care au in ingrijire copii in vérstd de pana la 18 ani. Sumele necesare plafii acestor
drepturi se asigura de la Bugetul de Stat prin Agentia Judeteana de Plati si Inspectie Sociala,
Suceava. Avand in vedere faptul cd in cursul anului 2022 au fost in plata 60 titulari de dosar
si i numdrul solicitérilor de acordare este aproximativ acelasi cu numarul de incetdri , estimam
ca in anul 2023 se va mentine acelati numar de dosare in plata.

5. Ajutorul pentru incilzirea locuintei

Conform din Legea nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru
consumatorul vulnerabil de energie si H.G. nr. 1073/2021 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea mésurilor de
protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie., ajutorul pentru incélzirea
locuintei se acorda din fonduri de la Bugetul de stat, familiilor si persoanelor cu venituri reduse.
In anul 2021 — 2022 au fost depuse un numar de 28 de cereri pentru incalzirea locuintei cu
gaze naturale, 208 cereri pentru incélzirea locuintei cu combustibili solizi si/sau lichizi.
Estimdm cd vor fi aproximativ 310 beneficiari in perioada sezonului rece niembrie 2022 —
martie 2023, in crestere, datoritd schimbarii legii care prevede marimea veniturilor pe membru
de familie.

6. Tichete sociale de gradinita

In conformitate cu prevederile Legii nr. 248/2015 privind stimularea participdrii in
vatimantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate se acorda tichete sociale
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in valoare de 100 lei lunar, sumele fiind suportate de la Bugetul de stat. In anul 2022 au
beneficat un numar de 13 copii, estimam in anul 2023, un numar de 15 beneficiari.

7. Protectia copilului



In baza Legii nr. 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului sunt
propuse diverse masuri de protectie, ca de exemplu, plasamentul familial, institutionalizarea
sau reintegrarea in familiile naturale ale minorilor care au beneficiat de masura de protectie.
Cazurile sunt inaintate Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului a judetului
Suceava, care analizeza situatia minorilor si instituie o masura de protectie specificad fiecarui
caz in parte.

Prin Compartimentul de Asistentd Sociala se monitorizeaza toti copiii aflati in situatii
de risc de pe raza Comunei Bosanci.

In vederea prevenirii separrii copiilor de familiile naturales au extinse, se vor efectua
anchete sociale si vor fi propuse masuri de protectie speciala, acolo unde situatiile constatate
impun acest lucru. Preconizam ca pe anul 2023 va creste numarul de copii cu parinti aflati la
muncd in straindtate.

Alaturi de institutiile de invatamant, Compartimentul de Asistentd Sociala, participa la
obtinerea unor drepturi banesti pentru elevi si studenti prin efectuarea anchetelor sociale.

Pentru anul 2023 Compartimentul de Asistentd Sociala isi propune urmitoarele
obiective generale:

e imbunatatirea calitatii si eficientei furnizarii serviciilor sociale la nivel local
- evaluarea continua a personalului si a nevoilor de formare profesionald a acestora;
- intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionald in functie de nevoile
personalului, schimbarile legislative si tindnd cont de nevoile existente in
comunitate;
- asigurarea unor Servicii sociale de calitate si adaptarea nevoilor comunitdtii prin
calificarea continua a personalului;
- folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si
beneficiarilor;
- acordarea de Servicii sociale flexible, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie
de prioritatile identificate in urma evaluarii si monitorizarii;
- Promovarea activitdtii institutiei in comunitate.
e Dezvoltarea activititilor de informare asupra drepturilor si obligatiilor cetdtenilor;
e Diversificarea actiunilor de constietizare si sensibilizare sociala;
e Dezvoltarea serviciilor destinate persoanelor cu handicap;
e Prevenirea marginalizarii sociale;
e (Combaterea riscului de excluziune social;

Obiective specifice:

e Implementarea unitara si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale,
corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tinta ( categorii de beneficiari);

o Infiintarea si actualizarea continua a unei Baze de date care si cuprinda date privind
beneficiarii ( date de contact, varsta, nivel de prefatire scolara si profesionala, adrese
de domiciliu, etc.), date privind indemnizatiile acordate ( ajutoare sociale, ajutoare de
urgentd, ajutoare pentru incélzire, alocatii de sustinere, etc.), cuantum si data acorddrii
acestora, precum si alte informatii relevante pentru completarea Bazei de date;

e Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritdti sau institutii
publice, ONG — uri, etc.



e Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei localitatii si a
beneficiarilor de Servicii sociale.

Monitorizarea

Monitorizarea Planului annual de actiune se va face urmarind o serie de indicatori. In
functie de acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe care si le-a
stabilit compartimentul de asistenta sociala.

Responsabili cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul de actiune sunt autoritatile
administratiei publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora, in functie de atributii.

Indicatori

Indicatorii folositi in scopul monitorizarii au fost stabiliti in functie de actiunile propuse
in Planul anual de actiune pe anul 2023.
Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in considerare urmatorii
indicatori:
- Prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de excluziune sociala;
- Existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si
consiliere;
- Realizarea unui studio privind situatia beneficiarilor de Servicii sociale;
- Masuri de imbundtatire a calitatii vietii beneficiarilor de Servicii sociale stabilite pe
baza rezultatelor studiului;
- Stabilirea unor procedure flexible de lucru cu publicul in functie de nevoile aparute;
- Realizarea unor planuri de Servicii in vederea insituirii unei masuri de protectie
special pentru copii ai caror parinti sunt plecati in strainatate.

Consilier asistent,

Antonesi Andreea



